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Association des Anciens et Amis de la Base Aérienth83

STATUTS

GENERALITES :

Article 1¢ : Dénomination

Il est créé entre les anciens militaires et cididsla Base Aérienne 103 de tous grades et de
tous statuts et les amis de la Base Aérienne 1803R8nociation, a but non lucratif , portant le
nom de « Association des Anciens et Amis de la A4 appelée plus brievement
« A3SBA103»

Article 2 : Objet

L’Association a pour but de resserrer les liencadmaraderie et d’amitié qui unissent tous
ceux qui ont ceuvré dans I'Armée de l'air et plugtipalierement sur la Base Aérienne 103
Cambrai-Epinoy ainsi que les personnes partageannémes valeurs. Elle est un élément
supplémentaire pour :

» Entretenir la Mémoire sur I'Histoire et les FaitsAines de nos ailes dans le
Cambrésis, et peut étre amené dans ce cadre a @érawgerer des actions pour
entretenir et faire perdurer le souvenir de la Beésgenne 103 Cambrai-Epinoy,

e Participer dans le tissu local a des manifestatetnautres rassemblements relatifs
plus particulierement a I'aéronautique.

» [Faire connaitre 'activité de I'’Armée de l'air,
» Conseiller des jeunes intéressés par une carrire cktte armée,

* Aider moralement I'un de ses membres L'association a un devoir de solidarité
envers ses membres : Si un membre de I'Associstibit une grave détresse morale
(et non financiere), l'association sur décision Ghanseil d’Administration et avec
l'accord de l'intéressé, peut mener les actionsogpiges et de son ressort pour l'aider
a surmonter un cap difficile.



Article 3 : Siége social

L’adresse du siege Social est fixée a la maisoradsgciations de Cambrai (16 rue du 8 mai
1945 59400 Cambrai).

COMPOQOSITION :

Article 4 : Les Membres
L’association comprend :

* des adhérents,

* des membres actifs,

» des membres d’honneur.

« Des membres bienfaiteurs.

Article 5 : Adhérent

Peut également adhérer toute personne souhaitatitigexr aux diverses activités de
I’Association avec le méme esprit de camaradeeget.Btre adhérent toute personne a jour de
cotisation :

e ayant servi 'Armée de l'air et ou la Base Aérient@3 soit comme militaire, soit
comme civil,

e toute personne en accord avec les principes dgt'de I'association.

Article 6 : Membre actif

Est membre actif tout adhérent occupant des fometpyopres a I'association ou participant
de facon significative aux activités de l'assoaatill s’agit d’'une distinction qui peut étre
retirée si les criteres d’attribution ne sont plespectés.

Article 7 : Membre d’honneur

Peut étre membre d’honneur toute personne qui teamgite distinction proposée par le
conseil d’administration. Cette proposition doiteétonsécutive a I'action de cette personne
qui s’est distinguée par son appui moral, maténebutre apporté a I’Association, et validée
par une assemblée générale. Le membre d’honnedisgsinsé du paiement de la cotisation
annuelle mais détient le droit de participer aukivdés de I'association, y compris aux
diverses assemblées il peut alors participer abatdemais n’a pas le droit de vote (8§ article
20).

Un membre d’honneur ne peut pas faire partie dsabnl’administration, ni étre membre
actif de I'association.



La proposition comme membre d’honneur est validéassemblée générale chaque année, et
le nombre total de membres d’honneur ne peut exddi¥é du nombre des adhérents, arrondi
a l'unité supérieure.

Sont membres d'’honneur de droit, sur leur demaledeanciens commandants de la Base
Aérienne 103.

Article 8 : Membre bienfaiteur

Un membre bienfaiteur est une personne morale osiqgure ou mécene qui par ses
contributions participe la vie de I'association.

Un membre bienfaiteur ne peut pas faire partieahseil d’administration, ni é&tre membre
actif de I'association, il ne participe pas auxegf§ article 20).

La proposition comme membre bienfaiteur est valjpgiele conseil d'administration.

ADHESION :

Article 9 : Validation

La demande d’adhésion initiale, est matérialiséda&ransmission par I'adhérent au conseil
d’administration d’'un bulletin d’adhésion renseigapécompagné du réglement de la
cotisation.

L'adhésion est matérialisée I'émission d’'une cdganembre.

Le renouvellement sera effectué chaque année éofassemblée générale par la transmission
de la cotisation.

Dans le cas ou le conseil d’administration n’agoés cette demande (8 article 5), celui-ci
retourne au demandeur le bulletin d’adhésion acegm@ du réglement de la cotisation
annuelle.

Article 10 Validité
La validité de I'adhésion court sur une année eiydf" janvier — 31 décembre).

Toute cotisation réglée en cours d'année (nouvesmihérents) est valable jusquau 31
décembre. Toute nouvelle adhésion a partir du bmembre reste valable jusqu'au 31
décembre de I'année suivante.

Article 11 : Montant de la cotisation

Le montant de la cotisation est fixé par le cond@itiministration et voté lors de ’Assemblée
générale de I'année précédente ; le montant resteqlielle que soit la date d'adhésion. La
participation des membres de l'association auwiggsi est subordonnée au fait d'étre a jour
de cotisation .



DEMISSION ET CANDIDATURE:

Article 12 : Conditions et procédure

Tout adhérent exercant des fonctions au consednaifaistration qui souhaite se retirer en
cours d’'année de I'’Association doit faire connasiaedécision (par lettre recommandée avec
accuseé de réception) au conseil d’administraticela @e lui retire pas sa qualité d’adhérent.
Le délai de prise d'effet d'une démission au Cbms&dministration est d'un mois et un
jour ; il est identique pour une candidature au<edrd'administration (1 mois et 1 jour avant
la date de I'Assemblée Générale) . Le courrierétoit adressé au président de l'association ou
au secrétaire.

EXCLUSION :

Article 13 : Exclusion

Le Conseil d’Administration peut exclure tout adémér qui, par son comportement ou ses
propos, porte atteinte au renom de I’Associatiom@eompromet I'existence.

Une personne exclue ne peut prétendre a aucun tegdmoent de cotisation.

Article 14 : Procédure d’exclusion

Le Conseil d’Administration convoque I'adhérent r(pettre recommandée avec accusé de
réception) pour lui signifier I'enclenchement detteeprocédure. Celui-ci dispose a ce
moment-la d’'un droit de réponse devant le Cons&Ndwehinistration qui, aprés l'avoir
entendu, prend sa décision (vote a la majoritéifigmbde deux tiers).

L’exclusion peut étre temporaire ou définitive.

L’adhérent est informé (par lettre recommandée agetisé de réception) de cette décision
qui est sans appel.

Article 15 : Exclusion temporaire

Apres avoir effectué son temps d’exclusion, I'adinérest réintégré de droit dans I'association
(§ article 5).

ORGANISATION

Article 16 : Conseil d’administration

L’Association est administrée par un Conseil d’Adisiration composé de quinze membres
parmi les adhérents renouvelable par tiers touaries Une méme année on ne renouvelle pas



simultanément les titulaires et les adjoints (irésoet trésorier-adjoint, secrétaire et
secrétaire-adjoint).

Un adhérent mineur ne peut pas faire partie du €bd'®\dministration.

Les fonctions des membres du Conseil d’Adminigtraont exercées a titre gracieux et ne
comportent en conséquence aucune rétribution.

Le conseil d'administration est souverain.

Article 17 : Membres élus

Le président, les vice-présidents, le trésorietrdsorier-adjoint, le secrétaire et le secrétaire-
adjoint sont élus en assemblée générale par leikaredministration, ils forment le bureau.

L’élection a chacun de ces sept postes se déreldr an vote a bulletin secret.

Le candidat élu est celui qui obtient la majorité@ue, apres deux tours si nécessaire.
Le second tour met en lice les deux candidats ayatenu le plus de voix au premier tour.
Si un seul candidat se déclare, le vote peut se damnain levée.

Le bureau est réélu tous les ans lors de I'Ass@m@iénérale, par le nouveau Conseil
d'Administration.

Article 18 : Fonctions
Le président

Le Président est chargé de la direction généraleAdsociation. Il la représente en toutes
circonstances, pour tout acte et piece.

En cas d’assignation en justice, I'Association egirésentée par le Président ou, sur sa
demande, par un des membres de I'Association mi&gigr le Conseil d’Administration.

Le président avec le trésorier décide et engegydépenses ; le président et le trésorier ont la
signature du compte de l'association (retraits/déps/dépots). Le président informe le
trésorier et inversement de tout mouvement de f¢rediait/dépenses/dépot).

Les vice-présidents

Les vice-présidents remplacent le président em'edsence ou d’empéchement.
lIs 'accompagnent dans les réunions d’importance.

lIs ne disposent pas du droit d’engager des dépense

Le trésorier

Le trésorier et le président détiennent la sigmaparur tout reglement de dépense et I'acces au
compte de l'association (retraits/dépenses/dépots).

Le trésorier tient a jour la comptabilité de I'asistion (livre de caisse) et doit étre en mesure
de la présenter sur toute demande d’'un membremkeda’administration.

Il détient tous les justificatifs financiers ded&ociation (relevés de compte, especes, etc...).



Il établit les documents comptables ou adminiggatécessaires a I'exécution des obligations
a I'’égard des autorités fiscales et administratives

Il réalise le bilan financier annuel de l'asso@atiqu’il fait valider par le conseil
d’administration, puis lors de I'assemblée générdle vérification des comptes sera réalisée
par un adhérent (hors conseil d'administration)sdas quinze jours précédant la tenue de
'AGO. Le trésorier-adjoint aide le trésorier et est aurant des engagements financiers ; il
n'a pada signature du compte de I'association (retrafgéhses/dépots), il posséde une copie
des données informatiques de I'association..

Le secrétaire
Le secrétaire rédige les convocations et procdsaverd’assemblée générale et de réunion.

Il tient a jour le registre de I'association, quibit étre en mesure de présenter sur toute
demande d’un membre du conseil d’administration.

Il ne dispose pas du droit d’engager des dépefisesille a I'application des décisions du
conseil d'administratiori.e secrétaire-adjoint aide et supplée le secrétiins ses fonctions,
il posséde une copie des données informatiqueasiotiation.

FONCTIONNEMENT :

L’association doit se réunir au niveau du conseitichinistration au moins une fois par an, et
au moins une fois 'an en assemblée générale ordjnenfin, si nécessaire en assemblée
générale extraordinaire.

Article 19 : Réunion du conseil d’administration

Le Conseil d’Administration se réunit au moins &fpar an, convoqué par son président. Ses
décisions sont prises par la majorité des voix dembres présents, et en cas d’égalité, la
voix du Président est prépondérante. Chaque rédaiblobjet d’'un procés verbal rédigé par
le secrétaire de séance, signé par deux membre€Aduet inséré dans le registre de
I'association. Chaque membre du CA peut donner @oupour le représenter. Chaque
membre ne peut étre porteur que d'un seul pouvaoir.

Article 20 : Assemblée Générale Ordinaire

L’assemblée générale ordinaire (AGO) est réuniequbaannée a une date définie par le
conseil d’'administration. Le fonctionnement de $asiation nécessite de prévoir cette AGO
durant le dernier trimestre civil.

L’AGO comprend tous les adhérents les membres &itenirs et les membres d’honneur y
sont invités ; ces derniers n'ont pas le droitate M_Les adhérents absents peuvent transmettre
leurs directives de vote par un pouvoir nominatiftéa un autre adhérent de I'association. ;

ils utilisent pour cela le pouvoir diffusé avealtanvocation. Un adhérent ne peut utiliser plus
de 3 pouvoirs. Les votes par pouvoir s'ajoutentaauxes votes pour atteindre le quorum.

Le conseil d’administration prépare I'ordre du joenvoie les convocations (adressées au
moins quinze jours avant la date d’AGO par coursiatple ou par courrier électronique), et
rédige le PV d’AGO.



La présidence de I'AGO revient de droit au Prédideimon au vice-président, a défaut a un
autre membre du Conseil d’Administration.

Pour statuer de maniére valable, TAGO doit étreposée d’au moins 25% des adhérents de
I’Association présents ou représentés. A défalRrésident convoque avec le méme ordre du
jour une deuxiéme AGO dans le mois qui suit. Cattexieme AGO peut alors délibérer quel
gue soit le nombre des adhérents présents ou espéds

Les votes durant '’AGO ont lieu a bulletin secresdju’'un adhérent le requiert.
En cas d’égalité des voix, celle du Président esgigndérante.

Chaque AGO fait I'objet d’un procés verbal réedigé [e secrétaire de séance, signé par deux
membres du CA, et inséré dans le registre de Kestson.

Article 21 : assemblée générale extraordinaire

Une assemblée générale extraordinaire (AGE) peet réunie autant que de besoin, sur
décision du conseil d’administration ou sur demaghide moins un tiers des adhérents, selon
les régles d’organisation identiques a celles dAGO.

RESSOURCES ET COMPTABILITE :

Article 22 Ressources
Les ressources de I’Association se composent :
-du produit des cotisations
-des contributions bénévoles
-des dons en nature ou en espéces qui pourraiditdiaccordés
-des produits des manifestations diverses

-de toute autre ressource autorisée par les tededatifs et réglementaires et
qui ne serait pas contraire a la loi.

Il est établi pour chaque assemblée générale upteode résultat de I'exercice écoulé (année
civile).

Les excédents éventuels de gestion seront accuetutésstitueront le fonds de roulement de
I’Association.

Article 23 Comptabilité

Le trésorier tient une comptabilité conforme aunnpgtamptable, faisant apparaitre un bilan et
un compte de résultats. Cette comptabilité estepidde d'étre présentée a toute demande
d’organisme ayant accordé des subventions audgttexercice écoulé.



REGLEMENT INTERIEUR

Article 24 : Réglement Intérieur

Les présents statuts seront complétés par un regteimtérieur. Celui-ci sera établi par le
Conseil d’Administration, qui le fait alors apprarvpar ’Assemblée générale. Il regle tous
les points non traités dans les présents statutsiles au fonctionnement de I’Association,
notamment ceux qui ont trait a 'administratioreimte.

Article 25 : Respect des regles

L’adhésion totale et sans réserve a ces reglasbgatoire pour tous les membres. En cas de
non respect des regles, le conseil d’administrag&iren droit d’appliquer les articles 12, 13 et
14 des présents statuts.

DISSOLUTION DE L’ASSOCIATION

Article 26 : Dissolution

En cas de dissolution prononcée par les deux @arsnoins des membres présents ou
représentés a lI'assemblée générale, un ou pludiquidateurs sont nommeés par celle-ci et
I'actif, s'il y a lieu, est versé a la structuresasiative et a but non lucratif la mieux adaptée au
développement des activités présentées dans l'objet

Aucun actif, tant financier que matériel ne peunt @ttribué a une personne physique.

La délibération est prise a main levée sauf sukertgau moins des membres présents exige le
secret du vote.

A CAMBRAI, le

Le président Les vice-présidents

Le trésorier Le trésorier-adjoint Le secrétaire Laréedre-adjoint



Reglement Intérieur

Edition du 24 Janvier 2015

Article 1 — Agrément des nouveaux membres et person  nes morales.

Tout nouveau membre est tenu de remplir complétement la demande d'adhésion
prévue et publiée sur le site de l'association.

Doivent étre joints a la demande, le montant de la cotisation annuelle et une
enveloppe timbrée a son adresse pour le courrier de retour .

L'ensemble est envoyé au domicile du secrétaire qui examine la régularité de la
demande et est chargé d'établir et de renvoyer la carte de membre de l'association
au demandeur.

En cas de doute sur la validité des renseignements fournis ou pour toute autre
raison, ce dernier differe le traitement de la candidature jusqu'a la prochaine réunion
du Conseil d'’Administration. Il présente alors la fiche de demande d'adhésion, les
renseignements collectés et son opinion sur la demande. Le Conseil d'’Administration
décide alors a la majorité des deux tiers des membres présents de l'admission ou
non du demandeur & l'association.

Une personne morale peut adhérer a l'association puisque l'article 8 des statuts
précise gu'un membre bienfaiteur peut étre « une personne morale ou physique ou
mécene » . En tant que membre actif elle régle annuellement sa cotisation et peut
participer au nom de son entreprise aux activités et réunions. Il ne peut y avoir qu'un
membre actif par personne morale.

Article 2 — Radiation — Déces d’'un membre

* Laradiation d'un membre peut étre prononcée sur sa demande, a un
membre du Conseil d'administration que ce soit de vive voix, par téléphone
ou courrier (classigue ou électronique), elle peut étre aussi la conséquence
du non reglement de la cotisation annuelle.

Cette radiation est effectuée sur décision du Conseil d’Administration ; un
membre radié ne peut étre réintégré que sur décision du Conseil
d'Administration. Dans tous les cas, le motif a I'origine de la radiation doit
avoir disparu ; s'il s'agissait de non réglement de cotisations, il doit avoir
apuré sa situation et réglé ses arriérés de cotisation.

Précision : Le fait de faire partie de I'association implique le reglement
annuel régulier de la cotisation prévue. Un membre ne peut s'abstenir du
paiement d'une année, quelle qu'en soit la raison.

» En cas de déces d’'un membre, les héritiers ou les Iégataires ne peuvent
prétendre a un quelcongue maintien dans I'association.



e .La cotisation versée a I'association est définitivement acquise, méme cas en
cas de démission, d’exclusion, de radiation ou de décées d’'un membre en
cours d’année.

En cas de réglement de cotisation d'une année antérieure, le bilan financier de
cette année ayant été clos, la ressource sera mise dans la rubrique don a
I'association dans le bilan de I'année en cours.

Article 3 — Numéro de cartes de membre.

Les membres lors de leur adhésion recoivent une carte de membre. Cette carte est
validée chaque année par l'apposition du cachet de l'association dans la case
correspondante a I'année en question.

Elle porte un numéro qui est chronologique. Certains numéros particuliers sont
toutefois conservés en réserve, ils peuvent étre attribués a une autorité ou a un
ancien pour qui ce numéro image son passage sur la Base Aérienne 103 ou dans
I'Armée de I'Air.

Lorsque un numéro devient inutilisé il ne peut pas étre réattribué.

Article 4 — Indemnités de remboursement.

Les membres du conseil d'administration peuvent prétendre au remboursement des
frais engagés dans le cadre de leurs fonctions et sur justifications.Les membres
d'une commission de l'association peuvent aussi bénéficier de remboursements de
frais, aprés aval de la mission du Conseil d'Administration.

Article 5 — Commission de travail.

Des commissions de travail peuvent étre constituées par décision du Conselil
d’Administration, par exemple un comité des fétes ou d'organisation d'une activité
particuliere.

Article 6 — Modification du réglement intérieur

Le présent reglement intérieur pourra étre modifié par le conseil ou par 'assemblée
générale ordinaire a la majorité simple des membres.



